riizné pracovni pozice. Aviak jsem
stdle zde. VSechny dosavadni znalosti
vyuZivam pfi vytvoreni tlumocnic-
kého oboru na ptidé Masarykovy
univerzity a pfi vyuce novych tlumoc-
nikd v Institutu. Pomoc jsem nabidl

i s revizi vzdélavacich osnov uréenych
pro tlumoéniky oboru Cestina v ko-
munikaci neslysicich na FF UK. Jsem
otevfeny a ochotny spolupracovat
nejen s Radou Komory, ale i dal§imi
organizacemi a jednotlivci, a to na
vSech arovnich.

Z Vasi odpovédi citim

jakési zklamani. Narazite na
neochotu spolupracovat?
Ano, i kdyZ jen Castecné. Zajimavé je,
kolik zahrani¢nich odbornik je zvano
do CR, aby predali své zkusenosti
a znalosti z oblasti vzdélavani tlu-
mocniki znakového jazyka. Jednd se
pritom o stejné zkuSenosti, jaké mam
ja. Mnoho z nich osobné znam. Jsou to
moji kolegové. Velkym zklamdnim pro
mé je, Ze moje myslenky tady nejsou
prilis pfijimany. Pfitom myslenky
zahraniénich pfednasejicich jsou
akceptovany jen na seminafich, ale
nikdo je nezavadi do praxe. Ja mam
vyhodu, Ze v CR pobyvam dlouhodo-
bé. Poznal jsem podminky i kulturuy,
snadnéji mohu pomoci se zavadénim
novych myslenek do praxe. Nejhorsi
na celé véci neni mé zklamani, ale
fakt, Ze NeslySici uz mnoho let ¢ekaji
na vice kvalitnich tlumo¢nika a moz-
nost rovného piistupu v jejich Zivoté.
Starsi tlumoénici jsou jiZ unaveni.
Potfebujeme novou generaci dobrych
tlumocnikd.

Co si miZzeme predstavit

pod studiem ,,Pedagogika
tlumoceni znakového jazyka“?
Kratkd otdzka, na kterou je dlouha
odpovéd. Pokusim se byt strucny.
Obor vytvorili profesofi a vyzkumnici

el

S manzelkou Farah po promoci,
prosinec 2013

tlumoceni znakového jazyka z USA

a Kanady. Dtivody zaloZeni jsou
nasnadé. Prvnim je generaéni vymeé-
na; starst generace odchdzi do di-
chodu. Druhym dtivodem je potfeba
pripravit nové profesory tak, aby po-
uzivali osnovy zaloZené na ovéfenych
postupech. Obor zahrnuje studium
oblasti jako tfeba jak ucit a rozvijet
tlumocnické dovednosti, jak vytvofit
vzdélavaci osnovy pro tlumoéniky, jak
propojit tlumocnické obory s komu-
nitou Neslysicich a dalsi. V pocatcich
vzdélavani tlumoénikl v USA vyuco-
vali prvni lektofi pouze na zakladé

Tim Curry-prvni zleva dole se
spoluzéaky, prosinec 2013

NG

u redakcnino mikrofonu

svych zkuSenosti. Dnes mame k dis-
pozici dostatek materialu z vyzkumd,
proto vychovavame lepsi tlumocniky
a neztracime ¢as zkouSenim neovére-
nych metod a pFistupti.

Sama se vzdélavam jiz 30 let.
V soucasnosti mé uci mladi
lektofi s univerzitnim vzdélanim.
Mam ale dojem, Ze vzdélavani
se zkousi a provéruje stejné
jako v minulosti. Citim mezery
v metodologii. Stale prevazuje
predavani zkusenosti Uzkého
okruhu lidi, pretrvavaji osobni
sympatie, antipatie a predsudky.
Jak z problému ven?
Nejprve je potfeba uvédomit si, Ze
dany problém viibec existuje. Ceskou
republiku trapi nedostatek kvalitnich
tlumoéniki. Mésice ale trva pFipravit
dobry vysokoskolsky obor. Navic ucite-
1é tlumocnikl potfebuji sami vyskolit.
Podle mého by ucitelé mohli hledat
radu a pomoc u zkusenéjsich statd,
které maji dobré vzdélavaci obory pro
tlumoéniky zaloZené na principech,
o kterych uZ jsem mluvil.

V fijnu 2013 jste se zucastnil
prvniho celostatniho setkani
tlumoc¢nikt u nas. Jaké dojmy
jste si odnesl|?
Setkdni vytvoFilo ohromnou pfileZi-
tost ke sjednocenti hlasti viech tlu-
moc¢nikti znakového jazyka. D¥ive si
mnoho tlumoéniki myslelo, Ze o pro-
fesi rozhoduje jen nékolik jednotlivct.
Ted se miZe kazdy, kdo do tlumoc-
nické profese patf¥i, ozvat, Fici svijj
nazor. A co je ze vieho nejdtlezitéjsi:
vysledek sjednoceni by mél pfinést
rovnopravnost komunité NeslySicich.
Bylo mi cti, Ze jsem se mohl prvniho
setkani zucastnit a velice se téSim na
dalsi.
Monika Bohackova,
foto: archiv Tim Curry
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